LEITUNGSSTRUKTUREN

Bei einer jahrlichen Umfrage wird das Vertrauen in die Pastoren uberprift

PASTOREN

Informieren die Kirche Gber alle Veranderungen und Entwicklungen

r

Bereichseiter sind
dem Leitungsteam
Rechenschaft
schuldig

Bereichsleiter

setzen
Mitarbeiter in
die Teams ein

o Geistliche Gesamtverantwortung fur die Kirche
¢ Inhaltliche Richtungsvorgabe fur Predigtreihen etc.

* Hirtendienst Setzen Bereichsleiter ein

LEITUNGSTEAM(SETZT SICH ZUSAMMEN AUS DEN BEREICHSLEITERN)
BEREICHSLEITER: VERANSTALTUNG, BEGLEITUNG, HOMEPEOPLE, ZUHAUSE, OFFENTLICHKEITSARBEIT, VERWALTUNG,
KINDER&JUGEND, VISION)

VERANSTALTUNGEN (XXX) BEGLEITUNG (XXX) ZUHAUSE (XXX)

HOMEPEOPLE(XXX)

. ¢ Willkommensdienst .
¢ HomeWorship ¢ HomeSeelsorge S e Putz- und Spulplan

¢ HomeTech ¢ HomePrayer ) ¢ RaumnutzungsuUberlassung
. i . o Personliche Kontakte aufbauen e
¢ Moderationsteam ¢ Praktische Hilfe . . L . ¢ RegelmaBige Besorgungen
¢ Neue in Mitarbeit integrieren i "
¢ HomeCoffee ¢ Ordnung in den Raumen

NN ¢ ,Menschen feiern“ - stigkei
e Abendma « Geburtstage e Hausmeistertatigkeiten

¢ (HomeGroups)

1(

OFFENTLICHKEITSARBEIT

VERWALTUNG (XXX) KINDER&JUGEND VISION

(XXX) (XXX) (XX X)
o Design ¢ Vereinsangelegenheiten

° |nstagram . Finanzenverwa'tung ¢ HomeKids ¢ Kirche weiterdenken

o TikTok e Finanzkomitee ¢ HomeBase e Visionen entwickeln

« Website « Kontaktperson zu Vermieter + Konzepte uberlegen

« Beschilderung « DSGVO * Missionieren in Hagen
« Fotografie o Schutzkonzept  Feste und Events

o Namensschilder e Vertrauenspersonen

¢ Einrichtung und Dekoration ¢ Interventionsteam

Haben kein genrelles
Mitspracherecht bei
Entscheidungen
innerhalb der Teams
(AuBer im Visionsteam)

Informieren die
Kirche Uber alle
Veranderungen
und

Entwicklungen
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